
 

 
 

 
Message de la Présidente 
 
Chers Membres de l’EFN et Collègues, 

 
Les infirmières et la 
profession infirmière est en 
train de changer, et ce de 
diverses façons. La crise 
financière est devenue une 
crise économique sévère qui 
a un impact sur tous nos 
pays membres, même si de 

différentes manières. Dans tous nos pays 
membres elle défie de manière négative les 
conditions de travail et les salaires des 
infirmières et met en danger la sécurité des 
patients. 
 
En tant que porte-parole de 6 millions 
d’infirmières en Europe, il est important que 
nous défendions les infirmières et la 
profession infirmière, et que nous mettions 
l’accent sur le dynamisme et les possibilités 
de la profession. Nous nous concentrons, et 
concentrerons, sur nos priorités et travaillons 
de manière ciblée, en particulier sur des 
questions telles que : la profession, la santé, 
et la sécurité et la qualité des soins. Nous 
sommes ouverts à de nouveaux défis tels que 
le transfert de tâches si cela peut améliorer 
les soins aux patients. 
 
Comme vous pouvez le voir dans cet 
‘Update’, nous travaillons de manière 
constructive pour le bien des patients et des 
infirmières, ou plutôt pour le bien des 
citoyens européens qui méritent des soins 
sûrs et de haute qualité. Aussi, il nous faut 
des conditions décentes de travail, des 
salaires corrects, et bien sûr la possibilité de 
Développement Professionnel Continu pour 
nos infirmières. 
 

Grete Christensen 
Présidente de l’EFN 
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Nouvelles de l’EFN  

4ème Réunion de Coordination EUNetPaS 
L’EFN a participé à la 4ème réunion de coordination et ateliers du projet EUNetPaS qui a eu lieu à 
Athènes - Grèce, le 29 janvier 2010, où les participants ont été informés des progrès du projet en 
général et des différents groupes de travail. Les Etats Membres participants au projet et ses 
partenaires ont discuté et approuvé l’avenir du projet sous la forme de mécanisme ‘d’Action 
Conjointe’. L’EFN a profité de cette occasion pour insister sur l’importance de la participation des 
parties prenantes paneuropéennes dans la prise de décision afin qu’il n’y ait plus de 
développements isolés, et que l’on aille vers une communauté commune au niveau de l’UE avec un 
apprentissage commun et un échange de meilleure pratique en matière de sécurité des patients. 
L’EFN a aussi profité de cette occasion pour présenter le travail entrepris par ses membres en 
matière d’éducation/formation des infirmières en Europe, avec l’aide des Fonds de Cohésion 
Sociale (FCS), tel que la Pologne qui a reçu plus de 40 millions d’Euros du FCS à investir dans la 
formation de 36.000 infirmier(ère)s. Les Fonds de Cohésion Sociale pourraient être plus 
amplement utilisés dans la mise en œuvre des recommandations du Conseil sur la Sécurité des 
Patients. Pour de plus amples informations : www.efnweb.eu  
 
Groupes de Travail sur la Sécurité des Patients et la Qualité des Soins & sur le Personnel 
de Santé en Europe 
Etant membre du groupe de travail sur la sécurité des patients & la qualité des soins du Groupe de 
Haut Niveau de la Commission Européenne, l’EFN a participé à la réunion organisée le 2 février 
2010, à Bruxelles, où une nouvelle version du document de réflexion sur la qualité des soins de 
santé a été analysée, ainsi que la manière dont le travail de l’OMS et de l’OCDE sur la sécurité des 
patients et la qualité des soins pourrait être lié à la mise en œuvre des recommandations du 
Conseil relatives à la sécurité des patients. La Commission européenne a mis l’accent sur 
l’importance du soutien de l’UE en ce qui concerne la qualité des soins de santé basés sur les 
principes de soins centrés sur le patient et de renforcement des droits des patients. L’EFN a profité 
de cette occasion pour souligner l’importance de la participation des professionnels de la santé 
dans ce débat, et du rôle important qu’ils doivent jouer conjointement afin de faire la différence au 
niveau de la pratique quotidienne. Finalement, l’OCDE a présenté le travail entrepris sur les divers 
indicateurs de santé, et a informé les participants qu’il y aurait une Conférence Ministérielle les 7 et 
8 octobre 2010, où la question de la qualité des soins de santé sera abordée. L’OMS a fait une 
présentation sur les projets, initiatives, et partenariats en matière de sécurité des patients, et a 
accueilli favorablement la collaboration avec le Groupe de Haut Niveau et EUNetPaS. Une 
proposition sur une éventuelle collaboration entre le Groupe de Haut Niveau, l’OMS et l’OCDE sera 
présentée lors de la prochaine réunion de Groupe Haut Niveau. 
 
L’EFN a aussi participé à la réunion du groupe de travail sur le personnel de santé en Europe qui a 
eu lieu le 3 février 2010, à Bruxelles, et où les participants ont été informés/ont discutés de 
plusieurs  points: Livre vert relatif au personnel de santé en Europe; Présidence Belge de l’UE; 
Projets de l’UE (PROMETHEUS, MOHPROF et RN4CAST); et code de Pratique de l’OMS. La 
Commission Européenne a informé les membres du soutien obtenu en faveur de l’action de l’UE 
pour les points clés mentionnés dans le livre vert, tout en préservant le principe de subsidiarité. La 
Présidence belge de l’UE a exposé ses plans en ce qui concerne l’organisation d’un Sommet sur le 
personnel de santé en Europe (les 9 et 10 septembre 2010) dont les résultats serviront de base 
pour les conclusions du Conseil sur ce point. L’EFN et CPME sont des partenaires clés dans 
l’organisation de cette conférence. L’EFN travaille en étroite collaboration avec la Présidence Belge 
de l’UE afin d’organiser un Forum en mai, et un Sommet sur des domaines politiques clés. MoHProf 
et RN4CAST ont informé les participants des progrès réalisés par les projets, et l’OMS a fourni sa 
contribution à la discussion politique en cours sur le développement du Code Ethique de l’OMS sur 
le Recrutement du personnel de santé. La DG Marché Intérieur a informé les membres du travail 
qu’ils ont commencé à réaliser pour le rapport d’évaluation de la DIR36. L’EFN a invité la DG 
Marché Intérieur à aborder la question au sein du Groupe de Haut Niveau car, étonnamment, les 
gouvernements réagissent à la pénurie en réduisant la formation des infirmières, même s’ils font 
face à une procédure d’infraction. De plus, l’EFN suit de près l’évaluation de la DIR36 par la DG 
Marché Intérieur, en collaboration avec d’autres parties prenantes liées à la santé (réunion le 17 
mars 2010). 
 
Réunion de l’OCDE sur les pratiques avancées des infirmières  
L’EFN a participé à la réunion sur « les pratiques avancées des infirmières », organisée par 
l’Organisation de Coopération et de Développement Economiques (OCDE), les 11 et 12 février 
2010, à Paris – France, afin de débattre des conclusions préliminaires d'un projet entrepris par la 
Division ‘Santé’ de l’OCDE, cofinancé par la DG Sanco, et reconsidérer et évaluer les récents 
développements dans la mise en œuvre des pratiques avancées pour les infirmières dans 13 pays 
de l’OCDE (Australie, Belgique, Canada, Finlande, France, Irlande, Japon, Royaume-Uni, et États-
Unis). Les principales recommandations de cette étude portent sur le développement de la 
législation, l’éducation, les systèmes de payement, l’évaluation et la recherche nationales. La 
question de la planification du personnel de santé à été soulevée comme condition requise pour le 
développement de nouvelles compétences pour de nouveaux emplois. Ce rapport est très 
important pour les membres de l’EFN qui contribuent aux développements nationaux en matière de 
« prescription de médicaments » et de « décharge des patients par les infirmières », deux points 
qui pourraient faire partie de la Présidence Belge de l’UE.  



 
AGENDA 

 
Evènement d’European Life Science Circle - 
“Patient Empowerment - a New Paradigm in 
Disease Management?” 
2 Mars 2010, Bruxelles, Belgique 
 
Réunion de Coordination Politique d’EPHA 
4 Mars 2010, Bruxelles, Belgique 
 
8ème Conférence régionale européenne de la 
‘Commonwealth Nursing Federation’ 
12-13 Mars 2010, Paphos, Chypre 
 
Semaine de la santé en ligne 2010 
15-18 Mars 2010, Barcelone, Espagne 
 
Conférence sur l’évaluation de la Directive 
sur les qualifications professionnelles 
17 Mars 2010, Bruxelles, Belgique 
 
Conférence sur la carrière et la formation en 
soins infirmiers 
19 Mars 2010, Jesenice, Slovénie 
 
Semaine sur l'équité et de la promotion de la 
santé 2010 d’EuroHealthNet 
22-26 Mars 2010, Bruxelles, Belgique 
 
Réunion de Coordination Politique d’EPHA 
7 Avril 2010, Bruxelles, Belgique 
 
18ème conférence internationale sur les 
hôpitaux et les services de santé promoteurs 
de santé 
14-16 Avril 2010, Manchester, Royaume-Uni 
 
Assemblée Générale de l’EFN 
15-16 Avril 2010, Bucarest, Roumanie  
 
Geneva Health Forum 2010: “Globalization, 
Crisis, and Health Systems: Confronting 
Regional Perspectives” 
19-21 Avril 2010, Genève, Suisse 
 
14ème Forum Annuel EFNNMA 
29-30 Avril 2010, Bulgarie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Nouvelles de l’UE 

Compétences et emploi: les experts appellent à une action immédiate ! 
Suite à l’initiative « Des compétences nouvelles pour des emplois nouveaux » lancée au niveau 
européen en décembre 2008, afin de construire des ponts plus solides entre le monde de l’éducation 
et le monde professionnel, et à la nomination, au printemps 2009, d’un groupe d’experts dans les 
domaines de la formation, des compétences et de l’emploi, issus de toute l’Union, afin qu’il formule 
un avis indépendant sur l’avenir de l’initiative dans le contexte de la future stratégie de réforme 
économique de l’UE (Europe 2020), la Commission Européenne a publié un rapport qui appelle à une 
action immédiate pour combler les déficits de compétences et offrir aux citoyens de meilleures 
chances de réussite sur le marché du travail de demain, tout en soulignant la nécessité de trouver 
des solutions opportunes afin d’inciter tout un chacun à renforcer ses compétences, de resserrer les 
liens entre éducation, formation et travail, de favoriser l’acquisition du bon éventail de compétences 
et de mieux anticiper les besoins futurs en la matière. L’EFN accueille favorablement les initiatives de 
la DG Emploi et de la DG Education sur la fusion des compétences et les besoins en compétences, et 
encourage le DG Marché Intérieur (DIR36) et la DG Sanco (Personnel de santé en Europe) à faire de 
même afin de renforcer les futures initiatives.  
 
Consultation de l’UE sur la future stratégie UE 2020 
La Commission Européenne a publié un premier examen des 1.500 réponses à la consultation 
publique sur la stratégie UE 2020, envoyées par un large éventail de parties intéressées: États 
Membres, organisations européennes et nationales, partenaires sociaux européens et nationaux, 
autorités régionales et locales, fédérations d’entreprises et professionnelles, sociétés, ONG, 
groupes de réflexion, universitaires et nombreux citoyens européens, et certains intervenants et 
pays non membres de l’UE. Le rapport révèle que des parties prenantes spécialisées dans les 
questions sociales ont utilisées cette consultation pour réitérer leurs critiques vis-à-vis de la 
stratégie qu’ils trouvent trop « limitée » ; un certain nombre d’Etats Membres ont appelé la 
Commission Européenne à développer des liens entre les éléments économiques, sociaux et 
environnementaux du projet, et de meilleurs relations entre la stratégie ‘UE 2020’ et la politique 
sociale actuelle; et plusieurs gouvernements ont insisté sur la nécessité d’investissements 
nouveaux dans des sources de croissance pertinentes. Aussi, les gouvernements, l’industrie et les 
parties prenantes recommandent une plus grande dimension sociale et l’achèvement du marché 
intérieur. Pour de plus amples informations : http://ec.europa.eu/eu2020/ 
 
Nouveau site web pour le portail santé publique de la Commission Européenne 
Le portail santé publique de la Commission Européenne a un tout nouveau site web, avec 150 
nouveaux textes et 14.000 documents organisés par thème: ‘steering EU public health’ (où vous 
pourrez trouver une liste mise à jour de vos contacts nationaux pour le programme d’action 
communautaire dans le domaine de la santé (2008-2013), ‘ensuring health security’, ‘taking action 
against diseases’, ‘health in the society’, ‘fostering good health’, ‘improving healthcare’, ‘indicators 
and data’, et ‘risk assessment’; ainsi qu’une section ‘Quick Links’ avec des informations 
dynamiques, telles que: matériel de presse, vidéos, événements, projets, documents clés, 
publications et consultations. 
 
Les infirmières suggèrent des améliorations au NHS 
Les infirmières et sages-femmes du Royaume-Uni ont répondu à une initiative lancée par le NHS 
leur demandant d’identifier des changements effectués dans leur pratique ayant eu un impact 
important sur la qualité et l’efficacité des soins aux patients. Les résultats de cette initiative 
révèlent huit thèmes d'action clés, qui formeront la colonne vertébrale d’une plus ample analyse 
économique, qui aideront à créer un guide pour chaque thème clé, et qui seront utilisés dans le 
développement d’un programme de mise en œuvre visant à soutenir la diffusion, l'adoption et la 
viabilité des actions, dans le cadre de la qualité et de la productivité, au sein du NHS.  
Pour de plus amples informations : 
http://www.rcn.org.uk/newsevents/news/article/uk/nurses_suggest_improvements_to_the_nhs 
 
Publications 

La Santé des Femmes en Europe 
La DG Sanco de la Commission Européenne a publié un rapport intitulé “Women's 
Health in the EU”, qui présente l’état de santé des femmes en Europe, en mettant 
l’accent sur les femmes âgées de 15 ans et plus, dans les 27 Etats Membres de l’UE et 
les pays EEE. Le rapport fait référence aux différences entre les hommes et les 
femmes, et entre les femmes vivant dans différents Etats Membres; analyse les 
principales causes de mortalités, et les facteurs de risque en matière de santé à 

différents stades de la vie des femmes; évoque la situation et les tendances actuelles en ce qui 
concerne la santé des femmes en Europe; et fournit des renseignements sur l’influence des 
tendances démographiques et des facteurs socio-économiques sur la santé des femmes.  
 
Panorama de la santé 2009 – Indicateurs de l'OCDE 

L’Organisation de Coopération et de Développement Economiques (OCDE) a publié sa 
cinquième édition du « Panorama de la santé » qui présente les données comparables 
sur différents aspects des performances des systèmes de santé dans les pays de 
l’OCDE, telles que : les variations existant entre les pays en matière de coûts, activités 
et résultats des systèmes de santé; l’état de santé, les déterminants de santé, les 
activités relatives aux soins de santé, et les dépenses de santé et leur financement 
dans les pays de l’OCDE. Cette édition contient aussi de nouveaux chapitres sur le 

personnel de santé et sur l’accès aux soins, et le chapitre sur la qualité des soins a été augmenté 
d’un ensemble d’indicateurs sur la qualité des soins pour les affections chroniques. 

 


